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Título académico: Licenciada en Derecho. 
 
Formación de interés: 

 Master en práctica jurídica. 

 Máster en RRHH. 
 
Desempeño actual: 

 Directora RR.HH. Mantenimiento Aeronáutico. Iberia 
 
Destinos profesionales a destacar: 

 RR.HH. aeropuertos nacionales. Iberia 

 RR.HH. línea aérea, corporativa, carga y sistemas. Iberia 
 
Experiencia profesional o personal a destacar: 
 

Profesional con más de 30 años de experiencia en el área de 

Recursos Humanos. He liderado proyectos innovadores y de 
cambio cultural/organizacional. Formo parte del equipo de 
Recursos Humanos de Iberia Líneas Aéreas como Directora de 
Recursos Humanos de Mantenimiento e Ingeniería, con elevado 
conocimiento del negocio, la estrategia, los objetivos y las 
personas de su ámbito. Mi objetivo principal es identificar y 
mejorar las capacidades de las personas, tanto para implementar 
la estrategia como para potenciar nuevos productos; 
estableciendo planes de acción de acuerdo con la realidad de esa 
área, identificando, gestionando el talento y promoviendo y 
desarrollando el liderazgo, en coordinación con la parte social 
 

 

 

 


